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เรื่อง   แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหา การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างานและคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างาน 

เรียน หัวหน้าทุกกลุ่มงาน 
    

           ต าม แ บ บ วั ด ก า ร เปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล ส า ธ า ร ณ ะ  (MOPH Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : MOIT) ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน    
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ในหัวข้อ MOIT ๒๒ หน่วยงาน
มีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและรายงานการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน นั้น 

   ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอแจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา      
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ตามรายละเอียดที่แนบ 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัต ิ
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